
Unione dei Comuni
Valli e Delizie

Argenta – Ostellato – Portomaggiore
Provincia di Ferrara

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA TRAMITE PROGRESSIONE TRA LE AREE
“IN DEROGA” AI SENSI DELL’ART. 13, COMMA 6, DEL CCNL 16/11/2022

PER LA COPERTURA DI N. 1
“SPECIALISTA IN ATTIVITÀ TECNICHE”

– Area dei Funzionari ed EQ – A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
presso il Settore Tecnico del Comune di Portomaggiore

(prot. Gen. Unione n. 41239 del 28/12/2023)
AVVISO CHIUSURA PROCEDIMENTO

                                                                      
IL DIRIGENTE

DEL SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI 
DELL’UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE

TRA I COMUNI DI ARGENTA, OSTELLATO E PORTOMAGGIORE

In riferimento alla selezioneINTERNA TRAMITE PROGRESSIONE TRA LE AREE “IN DEROGA” AI 
SENSI  DELL’ART.  13,  COMMA  6,  DEL  CCNL  16/11/2022  PER  LA  COPERTURA  DI  N.  1 
“SPECIALISTA IN ATTIVITÀ TECNICHE” –  Area dei  Funzionari  ed EQ – A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO  presso  il  Comune  di  Portomaggiore  (prot.  Gen.  Unione  n.  41239  del 
28/12/2023)

RENDE NOTO

che con propria  determinazione n.  147 del  13/03/2024,  si  è  provveduto ad approvare la 
graduatoria ed il verbale predisposto dalla commissione nominata con determinazione Unione 
n. 99 del 23/02/2024, relativamente alla selezione di cui all’oggetto;

che pertanto sono da ritenersi confermate le risultanze della selezione rese note con apposito 
avviso a firma del Presidente della Commissione prot. n. U.0007830 del 04/03/2024, come da 
graduatoria finale di seguito riportata:

Candidato/a Esperienza 
maturata/20

Titolo di 
studio/15,00 

Competenze 
professionali 

/65

Totale /100

Fergnani Francesca 20 0 65 85

che il presente avviso è da intendersi quale chiusura del procedimento relativo alla selezione 
pubblica indicata in oggetto e che dalla data di pubblicazione all’albo on-line dell’Unione  e del 
Comune di Portomaggiore del presente avviso decorre il termine per l’eventuale impugnativa 
da parte degli interessati.

Portomaggiore, 14/03/2024
Firmato digitalmente

IL DIRIGENTE
 Risorse Umane ed Affari Generali

Elena Bertarelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate. 

Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati dell’Unione dei Comuni Valli e Delizie (FE). 
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